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tereotipos, deconstruyéndolos, recuperamos el 
espacio para otro tipo de discursos más sanos, 
y derribamos antiguos mitos que son utilizados 
TEVE� NYWXMƤGEV� IWXI� XMTS� HI� GSRHYGXEW� Xɸ\MGEW� 
el reto estaría en educar para que el alumnado 
comprenda que existen múltiples formas de vi-
vir la masculinidad, la feminidad u otras formas 
de estar en el mundo, todas ellas bajo principios 
VIWTIXYSWSW�]�WEPYHEFPIW��TSVUYI�IR�HIƤRMXMZE��
¿qué es ser hombre? o ¿qué es ser mujer? 

1.3 Buenas prácticas en el 
aula

Os SJVIGIQSW�HMZIVWSW�GSRWINSW�UYI��HI�IRXVEHE��
pueden ayudaros a crear un espacio seguro y de 
promoción de los buenos tratos en el día a día de 
ZYIWXVS� GIRXVS� IHYGEXMZS��pequeñas y grandes 
claves cotidianas que pueden marcar una gran 
diferencia. 

repiénsate

Todas las personas nos hemos educado en el se-
\MWQS�]�IR�PE�LSQS�PIWFS�XVERW�FM�JSFME��(IFMHS�
a ello es preciso que nos repensemos e iden-
XMƤUYIQSW�PSW�TVINYMGMSW�]�QMXSW�UYI�XIRIQSW�
interiorizados sobre personas diferentes a no-
sotrxs��7MIQTVI�IW�YRE�FYIRE�STSVXYRMHEH�TEVE�

#
WĂƌĂ�ƚƌĂďĂũĂƌ�ƐŽďƌĞ�ĐſŵŽ�ůŽƐ�ŵŽĚĞůŽƐ�
ŚĞŐĞŵſŶŝĐŽƐ�ĚĞ�ŵĂƐĐƵůŝŶŝĚĂĚ�Ǉ�ĨĞŵŝŶŝĚĂĚ�
ŶŽƐ�ĐŽŶĚŝĐŝŽŶĂŶ�ĞŶ�ŶƵĞƐƚƌŽ�ĚĞƐĂƌƌŽůůŽ�
ƉĞƌƐŽŶĂů͕�ŽƐ�ƌĞĐŽŵĞŶĚĂŵŽƐ�Ğů�ƐŝŐƵŝĞŶƚĞ�
ǀşĚĞŽ͗�

භ�sşĚĞŽ͗�͞ZŽƐĂ�Ž��ǌƵů͕�ƉŽĞŵĂ�ĚĞ�,ŽůůŝĞ�
DĐEŝƐŚ͕�ĚŽďůĂĚŽ�Ăů�ĞƐƉĂŹŽů͟� 
ŚƩƉƐ͗ͬͬďŝƚ͘ůǇͬϯϮ,Śŝƌǆ

WĂƌĂ�ƚƌĂďĂũĂƌ�ƐŽďƌĞ�ƐĞǆƵĂůŝĚĂĚ͕�ƐĂůƵĚ�
ƐĞǆƵĂů�Ǉ�ĚĞƌĞĐŚŽƐ�ƐĞǆƵĂůĞƐ�Ǉ�ƌĞƉƌŽĚƵĐƟǀŽƐ�
ƉƵĞĚĞƐ�ƵƟůŝǌĂƌ�Ğů�ƐŝŐƵŝĞŶƚĞ�ŵĂƚĞƌŝĂů�ĚĞů�
WƌŽǇĞĐƚŽ�^ĞǆƉƌĞƐĂŶ�Ǉ�ĞƐƚĂƐ�ĚŽƐ�ŐƵşĂƐ�
ĞůĂďŽƌĂĚĂƐ�ƉŽƌ�Ğů�'ŽďŝĞƌŶŽ�ĚĞ��ĂŶĂƌŝĂƐ͗

භ�'ƵşĂƐ�ĚŝĚĄĐƟĐĂƐ͗�'ƵşĂƐ�ƐŽďƌĞ�ĚĞƌĞĐŚŽƐ�
ƐĞǆƵĂůĞƐ�Ǉ�ƌĞƉƌŽĚƵĐƟǀŽƐ�ƉĂƌĂ�ůĂƐ�ŵƵũĞƌĞƐ�
ũſǀĞŶĞƐ͗�ŚƩƉƐ͗ͬͬďŝƚ͘ůǇͬϮƵǀǀKϵŐ

භ�WĄŐŝŶĂ�ǁĞď͗�WƌŽǇĞĐƚŽ�^ĞǆƉƌĞƐĂŶ� 
ŚƩƉƐ͗ͬͬďŝƚ͘ůǇͬϯϮǁhϵ/Ǉ�

#
͎,ĂƐ�ĞƐĐƵĐŚĂĚŽ�ĂůŐƵŶĂ�ǀĞǌ�Ğů�ƚĠƌŵŝŶŽ�
ĚĞ�ĐŽŝƚŽĐĞŶƚƌŝƐŵŽ͍�͎^ĂďĞƐ�ƋƵĠ�ƐŝŐŶŝĮĐĂ�
ĨĂůŽĐĞŶƚƌŝƐŵŽ͍

�ů�ĐŽŝƚŽĐĞŶƚƌŝƐŵŽ�ĞƐ�ƵŶĂ�ƚĞŶĚĞŶĐŝĂ�Ă�
ũĞƌĂƌƋƵŝǌĂƌ�ĚĞŶƚƌŽ�ĚĞ�ůĂƐ�ƌĞůĂĐŝŽŶĞƐ�
ƐĞǆƵĂůĞƐ͕�ĞŶƚƌĞ�ĂƋƵĞůůĂƐ�ƉƌĄĐƟĐĂƐ�
ƐŝŐŶŝĮĐĂƟǀĂƐ͕�ůĂƐ�͞ƋƵĞ�ĐƵĞŶƚĂŶ͟�;Ğů�ĐŽŝƚŽͿ�
Ǉ�ůĂƐ�ƉƌĄĐƟĐĂƐ�ƐĞĐƵŶĚĂƌŝĂƐ͕�ƋƵĞ�͞ŶŽ�
ĐƵĞŶƚĂŶ͟�Ž�ƋƵĞ�ƐĞ�ĞŶƟĞŶĚĞ�ƋƵĞ�ƐŽůŽ�
ƟĞŶĞŶ�ƐĞŶƟĚŽ�ƉĂƌĂ�͞ĂǇƵĚĂƌ͟�Ă�ƋƵĞ�ƐĞ�
ƌĞĂůŝĐĞ�Ğů�ĐŽŝƚŽ͘

WŽƌ�ƐƵ�ƉĂƌƚĞ͕�Ğů�ĨĂůŽĐĞŶƚƌŝƐŵŽ�ŚĂĐĞ�
ƌĞĨĞƌĞŶĐŝĂ�Ă�ůĂ�ƉƌĞƐĞŶĐŝĂ�Ǉ�ƉĞƐŽ�ĚĞů�ƉĞŶĞ�
ĐŽŵŽ�ƐşŵďŽůŽ�ĨƵĞƌĂ�Ǉ�ĚĞŶƚƌŽ�ĚĞů�ƐĞǆŽ�ĞŶ�
ůĂ�ƐŽĐŝĞĚĂĚ͕�ƐŽďƌĞ�ƚŽĚŽ�ĞŶ�ĐŽŵƉĂƌĂĐŝſŶ�
ĐŽŶ�ůĂ�ŝŶǀŝƐŝďŝůŝǌĂĐŝſŶ�ĂďƐŽůƵƚĂ�ĚĞ�ůĂ�ǀƵůǀĂ͘�
hŶĂ�ŵƵĞƐƚƌĂ�ĚĞ�ĞůůŽ�ĞƐ͕�ƉŽƌ�ĞũĞŵƉůŽ͕�Ğů�
ŚĞĐŚŽ�ĚĞ�ƋƵĞ�ƚŽĚŽƐ�Ǉ�ƚŽĚĂƐ�ŚĂǇĂŵŽƐ�ǀŝƐƚŽ�
ĚŝďƵũŽƐ͕�ĞƐƋƵĞŵĂƐ͕�ĨŽƚŽƐ�ĚĞ�ĐſŵŽ�ĞƐ�Ğů�
ſƌŐĂŶŽ�ƐĞǆƵĂů�ŵĂƐĐƵůŝŶŽ�ĚĞƐĚĞ�ŶƵĞƐƚƌĂ�
ŝŶĨĂŶĐŝĂ͕�ŵŝĞŶƚƌĂƐ�ůŽƐ�ſƌŐĂŶŽƐ�ƐĞǆƵĂůĞƐ�
ĨĞŵĞŶŝŶŽƐ�ĂƉĞŶĂƐ�ƐĞ�ĐŽŶŽĐĞŶ͕�ŚĂƐƚĂ�Ğů�
ƉƵŶƚŽ�ĚĞ�ƋƵĞ�ƐƵ�ƌĞƉƌĞƐĞŶƚĂĐŝſŶ�ƌĞƐƵůƚĂ�ĚĞ�
͞ŵĂů�ŐƵƐƚŽ͟�Ž�͞ĚĞƐĂŐƌĂĚĂďůĞ͘͟
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EGXYEPM^EVWI�� JSVQEVWI� ]� VIƥI\MSREV� WSFVI� GYIW-
XMSRIW�RYIZEW�UYI�RSW�E]YHIR�E�XVERWJSVQEVRSW�
TEVE�EFVE^EV�PE�MKYEPHEH�]�PE�HMZIVWMHEH��repiensa 
cómo se ha construido tu expresión/identidad 
de género y tu sexualidad, y de esta forma, te 
será más fácil no reproducir ni dar por hecho 
patrones normativos en el aula�

saca los estereotipos de nuestro 
discurso

No desarrolles comentarios e ideas estereoti-
padas�WSFVI�UYɯ�IW�WIV�QYNIV�S�UYɯ�IW�WIV�LSQ-
FVI��UYɯ�IW�WIV�LIXIVSWI\YEP�S�UYɯ�IW�WIV�KE]�S�
PIWFMERE��RM�XEQTSGS�WSFVI�UYɯ�IW�WIV�GMW�S�XVERW��
%WMQMWQS��no realices discursos y prácticas que 
reproduzcan estereotipos�� VSPIW� ]� TVINYMGMSW� HI�
KɯRIVS�]�WI\YEPMHEH��4EVIGI�JɧGMP��TIVS�XSHEW�PEW�
personas tenemos tan interiorizados este tipo de 
HMWGYVWSW�UYI�WM�RS�PI�TSRIQSW�GSRGMIRGME�IW�HM-
JɳGMP�WEGEVPSW�XSXEPQIRXI�HI�RYIWXVE�ZMHE��

No des por hecho las cosas

)W�QY]�MQTSVXERXI�UYI�RS�TVIWYTSRKEQSW�MHIEW�
VIPEGMSREHEW�GSR�PEW�VIPEGMSRIW�EJIGXMZS�WI\YEPIW�
S� GSR� PEW� MHIRXMHEHIW� ]� I\TVIWMSRIW� HI� KɯRIVS��
Muchas veces estas asunciones están basadas 
IR�JEPWEW�GVIIRGMEW��Ten una actitud de apertu-
ra y permítete sorprenderte.�)R�IP�GSRXI\XS�UYI�

IWXEQSW�EFSVHERHS�IR�IWXE�KYɳE��TSV�INIQTPS��RS�
HIW�TSV�LIGLS�UYI�RS�I\MWXI�ZMSPIRGME�HI�KɯRIVS�
IR� PE�EHSPIWGIRGME��2S�HIW� XEQTSGS�TSV�LIGLS�
PE� LIXIVSWI\YEPMHEH�HIP� EPYQREHS�RM� WY� KɯRIVS��
2S� XVEXIW� E� PEW� TIVWSREW� GSQS� WM� XSHEW� JYIVER�
GMWKɯRIVS�]�LIXIVSWI\YEPIW��RM�XEQTSGS�GSQS�WM�
XSHEW� XYZMIVER� JEQMPMEW� RYGPIEVIW� LIXIVSWI\YE-
PIW��3�GSQS�WM�XSHEW�WI�WMRXMIVER�E�KYWXS�GSR�IP�
género asignado al nacer o con una expresión o 
MHIRXMHEH�HI�KɯRIVS�FMREVME�

#
WŽƌ�ĞũĞŵƉůŽ͕�ůĂ�ĂŵƉůŝĂŵĞŶƚĞ�ĞƐƚƵĚŝĂĚĂ�
'ĞŶĞƌĂĐŝſŶ�ĚĞů�Ϯϳ�ĨƵĞ�ƵŶ�ŐƌƵƉŽ�ĚĞ�
ĂƌƟƐƚĂƐ�Ǉ�ƉĞŶƐĂĚŽƌǆƐ�ĨŽƌŵĂĚŽ�ƚĂŶƚŽ�ƉŽƌ�
ŚŽŵďƌĞƐ�ĐŽŵŽ�ƉŽƌ�ŵƵũĞƌĞƐ͕�Ă�ůĂƐ�ƋƵĞ�
ŶƵĞƐƚƌĂ�ŚŝƐƚŽƌŝĂ�ƉĂƌĞĐĞ�ŚĂďĞƌ�ĚĞũĂĚŽ�ĚĞ�
ůĂĚŽ͘�dĞ�ŝŶǀŝƚĂŵŽƐ�Ă�ǀĞƌ�Ğů�ĚŽĐƵŵĞŶƚĂů�>ĂƐ�
^ŝŶ�^ŽŵďƌĞƌŽ�Ž�ůĞĞƌ�ůŽƐ�ĚŽƐ�ůŝďƌŽƐ�ĐŽŶ�Ğů�
ŵŝƐŵŽ�ơƚƵůŽ͕�ĞƐĐƌŝƚŽƐ�ƉŽƌ�dĂŶŝĂ��Ăůůſ͘

>ĂƐ�ƉŽĞƚĂƐ�ĚĞ�ĞƐƚĂ�ŐĞŶĞƌĂĐŝſŶ�ĞƐƚĄŶ�
ƌĞĐŽŐŝĚĂƐ�ĞŶ�ůĂ�ŝŶĚŝƐƉĞŶƐĂďůĞ�ĂŶƚŽůŽŐşĂ�
ƉŽĠƟĐĂ�WĞĐĞƐ�ĞŶ�ůĂ�ƟĞƌƌĂ�;ϮϬϭϬͿ͕�ĞĚŝƚĂĚĂ�
ƉŽƌ�WĞƉĂ�DĞƌůŽ͘

Cuida y respeta

7M�EPKYMIR�HIP�EPYQREHS�XI�GSQTEVXI�UYI�IW�KE]��
PIWFMERE� ]�S� XVERW�� VIWTIXE� PE� GSRƤHIRGMEPMHEH��
,EFPE�GSR�IWXE�TIVWSRE�WSFVI�WM�RIGIWMXE�EPKɽR�
XMTS� HI� ETS]S� S� GSRWINS�� )R� GEWS� HI� UYI� GSR-
sideres necesario comunicárselo o derivarlo a 
SXVE�TIVWSRE�S�IWTIGMEPMWXE�HIP�GIRXVS�IHYGEXMZS��
cuenta siempre con su autorización�

Collage realizado por el alumnado de 4º ESO de los IES 
Albayzín y Cartuja en el curso lectivo 2019-2020



��

#
^ĞŐƵƌĂŵĞŶƚĞ�ĐŽŶŽǌĐĂƐ�Ă�ƉĞƌƐŽŶĂƐ�ƋƵĞ�
ƵƟůŝĐĞŶ�ĂůŐƷŶ�ƟƉŽ�ĚĞ�ůĞŶŐƵĂũĞ�ŝŶĐůƵƐŝǀŽ͕�
Ž�ƉƵĞĚĞ�ƋƵĞ�ƚƷ�ŵŝƐŵǆ�ĞƐƚĠƐ�ĞŵƉĞǌĂŶĚŽ�
Ă�ƵƐĂƌůŽ͘�^ŝ�ĂƷŶ�ŶŽ�ůŽ�ƟĞŶĞƐ�ĐůĂƌŽ͕�
ŶĞĐĞƐŝƚĂƐ�ŵĄƐ�ŝŶĨŽƌŵĂĐŝſŶ�Ž�ƋƵŝĞƌĞƐ�
ĞƐĐƵĐŚĂƌ�ĂůŐƵŶŽƐ�ĂƌŐƵŵĞŶƚŽƐ�ĂĐĞƌĐĂ�ĚĞ�
ƐƵ�ŝŵƉŽƌƚĂŶĐŝĂ͕�ƚĞ�ƌĞĐŽŵĞŶĚĂŵŽƐ�ĞƐƚĞ�
ŝŶƚĞƌĞƐĂŶƚĞ�ǀşĚĞŽ�ĞŶ�Ğů�ƋƵĞ�ĚŽƐ�ƉƌŽĨĞƐŽƌǆƐ�
ĚĞ�ŝŶƐƟƚƵƚŽ�ĐŽŵƉĂƌƚĞŶ�ůŽƐ�ƌĞƐƵůƚĂĚŽƐ�ƋƵĞ�
ŽďƚƵǀŝĞƌŽŶ�ĞŶ�ƵŶ�ƉĞƋƵĞŹŽ�ĞǆƉĞƌŝŵĞŶƚŽ�
ĐŽŶ�Ğů�ĂůƵŵŶĂĚŽ�ĚĞ�ƉůĄƐƟĐĂ͘�dĂŵďŝĠŶ�
ĞƐƚĞ�ŵĂƌĂǀŝůůŽƐŽ�ůŝďƌŽ�ĚĞ�DĂƌşĂ�DĂƌơŶ�
�ĂƌƌĂŶĐŽ�ƚĞ�ƉƵĞĚĞ�ĂǇƵĚĂƌ�Ă�ƉƌŽĨƵŶĚŝǌĂƌ�
ƐŽďƌĞ�ĞƐƚĂ�ƚĞŵĄƟĐĂ͗

භ�sşĚĞŽ͗�͞DĂƐĐƵůŝŶŽ�ŐĞŶĠƌŝĐŽ͗�ƵŶ�
ĞǆƉĞƌŝŵĞŶƚŽ�ĚĞ�ůĞŶŐƵĂũĞ�ŝŶĐůƵƐŝǀŽ�ĐŽŶ�
ĚŝďƵũŽƐ͟ ŚƩƉƐ͗ͬͬďŝƚ͘ůǇͬϮsƚƐϬϯ��

භ�>ŝďƌŽ͗�Eŝ�ƉŽƌ�ĨĂǀŽƌ�Ŷŝ�ƉŽƌ�ĨĂǀŽƌĂ͘��ſŵŽ�
ŚĂďůĂƌ�ĐŽŶ�ůĞŶŐƵĂũĞ�ŝŶĐůƵƐŝǀŽ�ƐŝŶ�ƋƵĞ�
ƐĞ�ŶŽƚĞ�;ĚĞŵĂƐŝĂĚŽͿ�ĚĞ�DĂƌşĂ�DĂƌơŶ�
�ĂƌƌĂŶĐŽ�ŚƩƉƐ͗ͬͬďŝƚ͘ůǇͬϮ^zŝƋ�Ϭ�

Crea un clima de confianza en tus clases 

Si consigues construir en las clases un espacio 
IR�IP�UYI�XSHEW�PEW�TIVWSREW�WI�WMIRXER�WIKYVEW�
TEVE�STMREV�]�QSWXVEVWI�XEP�]�GSQS�WSR��KIRIVE-
rás un entorno ideal para el debate y el aprendi-
^ENI�GSPIGXMZS��si eres capaz de mostrarte ante 
el alumnado como una persona defensora de 
la igualdad y la diversidad, tus alumnxs sabrán 
que contigo se puede dialogar sobre estos te-
mas��4YIHIW�YXMPM^EV�S�GVIEV�GSR�XY�EPYQREHS�IR�
XYW�GPEWIW�WɳQFSPSW�MKYEPMXEVMSW��GEVXIPIW��GLETM-
XEW�� IXG�
� ]� TVSTSRIV� EGXMZMHEHIW� ]� PIGXYVEW� UYI�
MRZMXIR�E�PE�VIƥI\MɸR�WSFVI�IWXEW�GYIWXMSRIW��E�PS�
largo de la guía te iremos recomendando mate-
VMEP�TEVE�YXMPM^EV
��

Ten una actitud empática y asertiva en el 
aula

%RXI�GSQIRXEVMSW��EGXMXYHIW�S�FYVPEW�UYI�RS�VIW-
peten la igualdad y la diversidad debes intervenir 
HIWHI�PE�IWGYGLE�EGXMZE��-RXIRXE�IRXIRHIV�TSV�UYɯ�
se han producido esas actitudes discriminato-
VMEW��No censures ni prohíbas, pero cuestiona y 
debate con asertividad aportando datos, expe-
riencias o recursos��

utiliza un lenguaje inclusivo

)P� PIRKYENI� RSW� TIVQMXI� GSQYRMGEVRSW� ]� HIƤRMV�
IP�QYRHS�UYI�RSW�VSHIE��8EQFMɯR�I\TVIWE�PE�JSV-
QE�IR� PE�UYI�RSW� VIPEGMSREQSW�GSR� PEW�HIQɧW�
TIVWSREW� ]� RSW� TIVQMXI� WIV� I� MHIRXMƤGEVRSW�� el 
lenguaje no es neutro. está cargado de sesgos 
culturales, muchos de ellos discriminatorios��
)W� MQTSVXERXI�YXMPM^EV�YR� PIRKYENI�UYI� MRGPY]E�E�
todas las personas y no invisibilice a colectivos 
UYI� WYJVIR� HIWMKYEPHEH�� GSQS� WSR� PEW�QYNIVIW�
S� PE� GSQYRMHEH�0+&8-5��es por ello que te re-
comendamos utilizar estrategias inclusivas en 
cuanto al género��4SV�INIQTPS��TYIHIW�YXMPM^EV�TE-
PEFVEW�GSQS�TVSJIWSVEHS��EPYQREHS��TIVWSREP�HI�
PMQTMI^E��TIVWSREP�HSGIRXI�� NIJEXYVE�HI�IWXYHMSW��
HMVIGGMɸR��IXG��7SR�JɸVQYPEW�QɧW� MRGPYWMZEW�UYI�
RSW�TSWMFMPMXER�IZMXEV�IP�QEWGYPMRS�GSQS�VIJIVIR-
XI� YRMZIVWEP�� 4YIHIW� XEQFMɯR� WMQTPIQIRXI� YXMPM-
^EV�IP�KɯRIVS�QEWGYPMRS�]�JIQIRMRS�TEVE�LEFPEV�
�TSV�INIQTPS�� ŰEPYQRSW�]�EPYQREWű
��7MR�IQFEV-
KS��HIFIW�WIV�GSRWGMIRXI�HI�UYI�QYGLEW�TIVWS-
REW�RS�WI�MHIRXMƤGER�GSR�IP�KɯRIVS�QEWGYPMRS�RM�
GSR�IP�JIQIRMRS��4SV�IWXE�VE^ɸR��IWXɧR�WYVKMIRHS�
nuevas estrategias inclusivas para visibilizar a es-
XEW�TIVWSREW�GSQS�IP�YWS�HI�PE�ŰIű��HIP�Ű�ű��HI�PE�
Ű\ű��IR�PYKEV�HIP�QEWGYPMRS�S�JIQIRMRS��)NIQTPS��
RSWSXVIW��TVSJIWSV�W��EPYQR\W��IXG�
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siempre que detectes una desigualdad, 
actúa

)W�TVIGMWS�UYI�XSHEW�PEW�TIVWSREW�RSW�MQTPMUYI-
mos cuando detectemos una desigualdad dis-
GVMQMREGMɸR�S�ZMSPIRGME��)P�QMVEV�TEVE�SXVS�PEHS�S�
PE� TEWMZMHEH�TYIHIR� NYWXMƤGEV� GSQTSVXEQMIRXSW�
TSGS�MKYEPMXEVMSW��

4YIHIW�QSWXVEV�]�LEGIV�VIƥI\MSREV�WSFVI�PEW�GSR-
WIGYIRGMEW�UYI�PEW�EGXMXYHIW�HMWGVMQMREXSVMEW�XMI-
RIR�IR�PEW�TIVWSREW��+IRIVE�IWTEGMSW�TEVE�HIFE-
XMV�WSFVI�MKYEPHEH�]�HMZIVWMHEH��Wɯ�YR�VIJIVIRXI�IR�
IWXEW�GYIWXMSRIW��TSR�IR�QEVGLE�MRMGMEXMZEW�UYI�
promuevan las relaciones basadas en los bue-
RSW� XVEXSW��%GXɽE�WMIQTVI�UYI� MHIRXMƤUYIW�GS-
mentarios, actitudes, insultos, chistes o burlas 
sexistas o LgBTIQfóbicas. Mirar para otro lado 
nos hace cómplices�

pon en valor y dedica tiempo

emplea alguna de las tutorías para hacer ta-
lleres o debates sobre estas temáticas� Utiliza 
las distintas celebraciones de los días mundiales 
GSRXVE� PE� ZMSPIRGME� HI� KɯRIVS�� IP� HɳE� MRXIVREGMS-
REP�HI� PEW�QYNIVIW��IP�HɳE� MRXIVREGMSREP�GSRXVE� PE�
0+&8-5JSFME��IP�HɳE�HIP�3VKYPPS�0+&8-5��IP�HɳE�HI�
PE�ZMWMFMPMHEH�XVERW��IXG��TEVE�KIRIVEV�HIFEXIW�IR�
XYW�GPEWIW��%YRUYI�IW�MQTSVXERXI��TSV�SXVS�PEHS��

transversalizar estas temáticas dentro de nues-
XVS�GYVVMGYPYQ�JSVQEXMZS�HI�JSVQE�UYI�RS�WɸPS�WI�
XVEFENIR�IR�PSW�HɳEW�GPEZI��8EQFMɯR�TYIHIW�MRZMXEV�
a tus clases a personas o asociaciones LgBTIq 
]�S� JIQMRMWXEW��TEVE�UYI�GYIRXIR�WY� PEFSV�IR� PE�
PYGLE�TSV�PE�MKYEPHEH�]�PE�HMZIVWMHEH��

ro, etc. así como la asociación entre el mundo 
privado y del hogar con las mujeres. Empezan-
HS�� TSV� INIQTPS�� TSV� PSW� IWXYHMSW� ]� TVSJIWMSRIW�
ŰHIWIEFPIWű�UYI�WI�EWMKRER�E� PSW�GLMGSW�]�E� PEW�
GLMGEW�IR�JYRGMɸR�HI�WY�KɯRIVS��asimismo, hay 
que romper los prejuicios hacia las personas 
no binarias, así como los estereotipos hacia las 
personas con relaciones afectivo-sexuales no 
heterosexuales�

Muestra referentes positivos de 
diversidad

fomenta la presencia de personas, eventos, 
o instituciones que promuevan la lucha por la 
igualdad y el respeto a la diversidad��4SV�INIQ-
TPS�� TYIHIW� I\TPMGEV� PEW� PYGLEW� HIP� QSZMQMIRXS�
JIQMRMWXE�]�S�HI�PSW�GSPIGXMZSW�0+&8-5�TEVE�GSR-
WIKYMV�YR�QYRHS�QɧW�NYWXS�I�MKYEPMXEVMS��

Valora, respeta y anima las muestras de afecto 
diversas, así como modelos diversos de mas-
culinidades y feminidades�� 8MIRIW� UYI� GSRWI-
KYMV�UYI�PSW�GLMGSW�GSQTVIRHER�UYI�TYIHIR�PPS-
VEV��QSWXVEV�HIFMPMHEHIW��ZYPRIVEFMPMHEH�S�QMIHS��
)R�HIƤRMXMZE��UYI�IPPSW�XEQFMɯR�TYIHIR�I\TVIWEV�
IQSGMSRIW� ]� WIV� TIVWSREW� UYI� WI� IQSGMSRER��
4SV� SXVE� TEVXI�� IW� RIGIWEVMS� UYI� PEW� GLMGEW� IR-
GYIRXVIR� QSHIPSW� HI� QYNIVIW� EGXMZEW�� PɳHIVIW��
con capacidad de agencia y de autonomía para 
XSQEV�HIGMWMSRIW�]�EGXYEV��4YIHIW�XEQFMɯR�ZMWMFM-

#
භ�WŽƌ�ĞũĞŵƉůŽ͕�ĚĞƐĚĞ�ϮϬϭϰ͕�ƐĞ�ĐĞůĞďƌĂ�
ƚĂŵďŝĠŶ�Ğů�KƌŐƵůůŽ�dƌĂŶƐ�ĞŶ�^ĞǀŝůůĂ͘�hŶ�
ŵŽŵĞŶƚŽ�ĚĞ�ĐĞůĞďƌĂĐŝſŶ͕�ǀŝƐŝďŝůŝĚĂĚ�Ǉ�
ƌĞŝǀŝŶĚŝĐĂƟǀŽ�ƉĂƌĂ�Ğů�ĐŽůĞĐƟǀŽ͘�WĂƌĂ�ŵĄƐ�
ŝŶĨŽƌŵĂĐŝſŶ͕�ƉƵĞĚĞƐ�ĐŽŶƐƵůƚĂƌ�ůĂ�ƐŝŐƵŝĞŶƚĞ�
ǁĞď͗�

භ�WĄŐŝŶĂ�tĞď͗�&ĞĚĞƌĂĐŝſŶ��ŶĚĂůƵǌĂ�>'�d�
ŚƩƉƐ͗ͬͬďŝƚ͘ůǇͬϮsƚ�ĂƐƌ�

rompe estereotipos

,E^PI�WEFIV�EP�EPYQREHS�UYI�PSW�VSPIW�]�IWXIVIS-
tipos relacionados con el género y la sexualidad 
RSW� TYIHIR� EJIGXEV� RIKEXMZEQIRXI� E� XSHEW� PEW�
TIVWSREW�� TYIW� PMQMXER� RYIWXVE� JSVQE� HI� VIPE-
GMSREVRSW��HI�GSQYRMGEVRSW��HI�TIRWEV��EGXYEV�]�
WIRXMV��Hay que romper la vinculación “obligato-
ria” entre los hombres con el mundo público, el 
mundo de la empresa, de la política, del dine-
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#
�ƋƵş�ǀĂŶ�ĂůŐƵŶǆƐ�ƌĞĨĞƌĞŶƚĞƐ�ƚƌĂŶƐ�Ž�ŶŽ�
ďŝŶĂƌŝŽƐ͗�DŝƋƵĞů�DŝƐƐĠ�Ǉ�>ƵĐĂƐ�WůĂƚĞƌŽ�
;ƚĞſƌŝĐǆƐ�Ǉ�ĂĐƟǀŝƐƚĂƐͿ͕�>ĂǌůŽ�WĞĂƌůŵĂŶ�
;ĂƌƟƐƚĂ�ƉĞƌĨŽƌŵĞƌͬĐŝŶĞĂƐƚĂͿ͕��ůŝĐŝĂ�ZĂŵŽƐ�
;ĐĂŶƚĂƵƚŽƌĂͿ͕�sŝƌƵƚĂ�&dD�;ĐĂŶƚĂƵƚŽƌͿ͕�
>ĂǀĞƌŶĞ��Žǆ�;ĂĐƚƌŝǌͿ͕��ďƌŝů��ĂŵŽƌĂ�;ĂĐƚƌŝǌͿ͕�
�ůƐĂ�ZƵŝǌ�;ŝůƵƐƚƌĂĚŽƌĂ͕�ĐſŵŝĐĂ�Ǉ�ǇŽƵƚƵďĞƌͿ͕�
�ĂƌůĂ��ŶƚŽŶĞůůŝ�Ǉ��ŝƚǌŽůĞ��ƌĂŶĞƚĂ�;ĂĐƟǀŝƐƚĂƐ�
Ǉ�ƉŽůşƟĐĂƐͿ͕�^ĂƐŚĂ�^ĂƚŚǇĂ�;ĂƌƟƐƚĂ�ŚŝƉŚŽƉĞƌĂ�
Ǉ�ĂĐƟǀŝƐƚĂͿ�Ž�^ƵƐǇ�^ŚŽĐŬ�;ĂƌƟƐƚĂ�ĐĂŶƚĂƵƚŽƌĂ�
Ǉ�ĂĐƟǀŝƐƚĂͿ͘

*SXSKVEJɳE�VIEPM^EHE�TSV�IP�EPYQREHS�HI��{�)73�HI�PSW�-)7�
Albayzín y Cartuja en el curso lectivo 2019-2020

PM^EV�HMZIVWSW�QSHIPSW�JEQMPMEVIW�HMJIVIRXIW�EP�HI�
PE�JEQMPME�RYGPIEV�LIXIVSWI\YEP�GPɧWMGE�

asimismo, muestra referentes trans o no bina-
rios� Haz visible en tus clases a mujeres y perso-
nas LgBTIq de distintas culturas y comunidades 
ɯXRMGS�VEGMEPIW� UYI� WSR� VIJIVIRXIW� IR� HMZIVWSW�
ɧQFMXSW�GSQS�PE�GMIRGME��PE�LMWXSVME��PE�ƤPSWSJɳE��IP�
HITSVXI��PE�PMXIVEXYVE��IP�GMRI��IP�EVXI��IXG��4SV�INIQ-
TPS��2SIPME�,IVIHME�ŰPE�2IKVMű��GERXESVE�HI�ƥEQIR-
GS��KMXERE�]�EGXMZMWXE�0+&8-5��)WXS�E]YHEVɧ�E�P\W�
EPYQR\W� E� IRGSRXVEV� VIJIVIRXIW� TSWMXMZSW� TEVE�
GSRWXVYMV�WYW�MHIRXMHEHIW�HI�KɯRIVS�]�WI\YEPIW��

�ƐƚĂƐ� ĐƵĞƐƟŽŶĞƐ� Ǉ� ƌĞĨĞƌĞŶƚĞƐ� ŶŽ� ƐŽůŽ�
ƉƵĞĚĞƐ� ĂďŽƌĚĂƌůŽƐ� ĞŶ� ůĂƐ� ƐĞƐŝŽŶĞƐ� ĚĞ�
ƚƵƚŽƌşĂ� Ž� ĞŶ� ůĂƐ� ĂƐŝŐŶĂƚƵƌĂƐ� ĚĞ� sĂůŽƌĞƐ� Ǉ�
�ĚƵĐĂĐŝſŶ� ƉĂƌĂ� ůĂ� �ŝƵĚĂĚĂŶşĂ͘� �Ŷ� ĐĂĚĂ�
ƵŶĂ� ĚĞ� ůĂƐ� ŵĂƚĞƌŝĂƐ� ĞǆŝƐƚĞŶ� ƉŽƐŝďŝůŝĚĂĚĞƐ�
ƉĂƌĂ� ƚƌĂďĂũĂƌ� ůĂ� ŝŐƵĂůĚĂĚ� Ǉ� ůĂ� ĚŝǀĞƌƐŝĚĂĚ͘�
WŽƌ� ĞũĞŵƉůŽ͕� ĞŶ� Ğů� ĄŵďŝƚŽ� ĚĞ� ůĂƐ� �ŝĞŶĐŝĂƐ�
EĂƚƵƌĂůĞƐ� ƉƵĞĚĞƐ� ŚĂďůĂƌ� ĚĞ� ůĂ� ĚŝǀĞƌƐŝĚĂĚ�
ĞǆŝƐƚĞŶƚĞ�ĚĞ�ůŽƐ�ĐƵĞƌƉŽƐ�ĚĞƐĚĞ�ƵŶ�ƉƵŶƚŽ�ĚĞ�
ǀŝƐƚĂ�͞ĮƐŝŽůſŐŝĐŽ͟�ŵĄƐ�ĂůůĄ�ĚĞ�ůĂƐ�ĐĂƚĞŐŽƌşĂƐ�
ďŝŶĂƌŝĂƐ�ĚĞ�ŚŽŵďƌĞ�Ǉ�ŵƵũĞƌ͕ �ĂƐş�ĐŽŵŽ�ƚƌĂƚĂƌ�
ůĂ� ĞǆŝƐƚĞŶĐŝĂ� ĚĞ� ͞ƉƌĄĐƟĐĂƐ� ŚŽŵŽƐĞǆƵĂůĞƐ͟�
ĞŶ� Ğů� ŵƵŶĚŽ� ĂŶŝŵĂů͘� /ŐƵĂůŵĞŶƚĞ͕� ƉƵĞĚĞƐ�
ĂƉŽƌƚĂƌ� ďŝŽŐƌĂİĂƐ� Ǉ� ĐŽŶƚƌŝďƵĐŝŽŶĞƐ� ĚĞ�
ŵƵũĞƌĞƐ�Ǉ�ƉĞƌƐŽŶĂƐ�>'d�/Y�ĞŶ�ůĂ�ĐŝĞŶĐŝĂ�Ǉ�ĞŶ�
ůĂ�ƉƌŽĚƵĐĐŝſŶ�ĚĞ�ĐŽŶŽĐŝŵŝĞŶƚŽ�ĐŝĞŶơĮĐŽ�Ă�
ůŽ�ůĂƌŐŽ�ĚĞ�ůĂ�ŚŝƐƚŽƌŝĂ�;,ŝƉĂƟĂ�ĚĞ��ůĞũĂŶĚƌşĂ͕�
�ŵĂůŝĞ� �ŵŵǇ� EŽĞƚŚĞƌ͕ � DĂƌŝĞ� �ƵƌŝĞ͕�
<ĂƚŚĞƌŝŶĞ�:ŽŚŶƐŽŶ͕�ĞƚĐͿ͘��Ŷ�ĞƐƚĞ�ƐĞŶƟĚŽ�ƚĞ�
ƌĞĐŽŵĞŶĚĂŵŽƐ�Ğů�ƐŝŐƵŝĞŶƚĞ�ĐſŵŝĐ͗�

භ� �ſŵŝĐ͗� ͞�ŝĞŶơĮĐĂƐ͗� ƉĂƐĂĚŽ͕� ƉƌĞƐĞŶƚĞ� Ǉ�
ĨƵƚƵƌŽ͟

 ŚƩƉƐ͗ͬͬďŝƚ͘ůǇͬϯϴϬ�tũ�
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respeta procesos, abre caminos

es fundamental que el alumnado comprenda 
que su identidad está en constante transforma-
ción y que existen otras posibilidades de estar 
en el mundo distintas a las de hombre y mujer. 
La diversidad de identidades y expresiones de gé-
RIVS�IW�QYGLS�QE]SV�HI�PE�UYI�IP�WMWXIQE�FMREVMS�
HI�KɯRIVS�RSW�LE�LIGLS�GVIIV��)W�TSV�IPPS�IWIR-
cial respetar la autonomía de las personas para 
HIƤRMVWI� IR� PEW� HMWXMRXEW� MHIRXMHEHIW� HI� KɯRIVS�
]�SVMIRXEGMSRIW�WI\YEPIW��)R�IWXI�WIRXMHS��mués-
trate siempre como una persona respetuosa con 
la diversidad de formas de ser y con la igualdad, 
y ayuda al alumnado a adquirir las herramientas 
necesarias para construir su identidad de géne-
ro y orientación sexual con libertad.

educa en permitirnos sentir

Trabaja la educación emocional�� )P� EPYQREHS�
HIFI� MRXIVMSVM^EV� LIVVEQMIRXEW� UYI� PI� E]YHIR� E�
MHIRXMƤGEV�IQSGMSRIW��RSQFVEVPEW��GSQYRMGEVPEW�
y gestionarlas desde los buenos tratos y sin agre-
WMZMHEH��8VEXE�PE�IHYGEGMɸR�IQSGMSREP�GSQS�YRE�
TEXE�HIP�GYVVMGYPYQ�JSVQEXMZS��RS�IW�YRE�GYIWXMɸR�
RM�WIGYRHEVME�RM�STXEXMZE�

pon en valor el cuidado

Educa sobre la necesidad de la corresponsabi-
PMHEH� IR� PEW� XEVIEW� HSQɯWXMGEW�� IWTIGMEPQIRXI�
E� PSW� GLMGSW�� Visibiliza, también, el papel que 
tienen los cuidados y las tareas del hogar en el 
sostenimiento de la vida.�)W�QY]�MQTSVXERXI�UYI�
IP�EPYQREHS�ETVIRHE�E�ZEPSVEV�E�EUYIPPEW�TIVWS-
REW�UYI�WI�HIHMGER�E�IWXEW�XEVIEW��UYI�TSV�PS�KI-
RIVEP�WYIPIR�WIV�QYNIVIW�

�Ŷ�Ğů�ĞƐƉĂĐŝŽ�ĚĞ�ůĂƐ��ŝĞŶĐŝĂƐ�^ŽĐŝĂůĞƐ͕�ĂĚĞŵĄƐ�
ĚĞ�ƚƌĂďĂũĂƌ�ƐŽďƌĞ�ďŝŽŐƌĂİĂƐ�Ǉ�ĂƉŽƌƚĂĐŝŽŶĞƐ�ĚĞ�
ŵƵũĞƌĞƐ� Ǉ� ƉĞƌƐŽŶĂƐ� >'d�/Y� ĞŶ� ĞƐƚĞ� ĄŵďŝƚŽ�
;DĂƌŝĂŶĂ�WŝŶĞĚĂ͕��ĂƌŵĞŶ�ĚĞ��ƵƌŐŽƐ͕�&ŽƵĐĂƵůƚ͕�
DŽŶŝƋƵĞ� tŝƫŐ͕� 'ůŽƌŝĂ� �ŶǌĂůĚƷĂ͕� �ŶŐĞůĂ�
�ĂǀŝƐ͕��Ğůů�,ŽŽŬƐ͕�:ƵĚŝƚŚ��ƵƚůĞƌ͕ �WĂĐŽ�sŝĚĂƌƚĞ͕�
WĂƵů�WƌĞĐŝĂĚŽ͕�:ĂĐŬ�,ĂůďĞƌƐƚĂŵ͕�ĞƚĐ͘Ϳ͕�ƉƵĞĚĞƐ�
ĂďŽƌĚĂƌ�ůĂ�ƌĞƉƌĞƐŝſŶ�ĚĞ�ůĂ�ŚŽŵŽƐĞǆƵĂůŝĚĂĚ�Ž�
ůĂ� ĚŝƐĐƌŝŵŝŶĂĐŝſŶ�ĚĞ� ůĂƐ�ŵƵũĞƌĞƐ� ĞŶ�ĚŝƐƟŶƚĂƐ�
ĠƉŽĐĂƐ�ŚŝƐƚſƌŝĐĂƐ͘�KƚƌĂ�ƚĂƌĞĂ�ŝŶƚĞƌĞƐĂŶƚĞ�ƉĂƌĂ�
ƵŶ� ĂƐŝŐŶĂƚƵƌĂ� ĚĞ� &ŝůŽƐŽİĂ� Ž� ,ŝƐƚŽƌŝĂ� ƉƵĞĚĞ�
ƐĞƌ� ŚĂĐĞƌ� ƵŶĂ� ĐŽŵƉĂƌĂƟǀĂ� ĚĞ� ůĂ� ǀŝƐŝſŶ� ĚĞ�
ZŽƵƐƐĞĂƵ�ĚĞ�ůĂƐ�ŵƵũĞƌĞƐ͕�ƋƵĞ�ĐŽŵĞŶƚĄďĂŵŽƐ�
ĂŶƚĞƌŝŽƌŵĞŶƚĞ͕�ĐŽŶ�ůĂ�ǀŝƐŝſŶ�ĚĞ�WŽƵůĂŝŶ�ĚĞ�ůĂ�
�ĂƌƌĞ� ;ŶĂĐŝĚŽ�ŵĄƐ� ĚĞ�ŵĞĚŝŽ� ƐŝŐůŽ� ĂŶƚĞƐͿ� ĞŶ�
ƐƵ� ůŝďƌŽ� ͞>Ă� ŝŐƵĂůĚĂĚ� ĚĞ� ůŽƐ� ƐĞǆŽƐ͗� ĚŝƐĐƵƌƐŽ�
İƐŝĐŽ�Ǉ�ŵŽƌĂů͟�ĚĞ�ϭϲϳϯ͕�ĞŶ�Ğů�ƋƵĞ�ƐĞ�ĚĞƐƚĂĐĂ�
ůĂ�ŝŵƉŽƌƚĂŶĐŝĂ�ĚĞ�ĚĞƐŚĂĐĞƌƐĞ�ĚĞ�ůŽƐ�ƉƌĞũƵŝĐŝŽƐ͘�
�Ŷ� Ğů� ĄƌĞĂ� ĚĞ� ůĂƐ� �ƌƚĞƐ͕� ƉƵĞĚĞƐ� ŵŽƐƚƌĂƌ�
ŵƵũĞƌĞƐ� Ǉ� ƉĞƌƐŽŶĂƐ� >'d�/Y� ĂƌƟƐƚĂƐ� ;DŝŐƵĞů�
�ŶŐĞů͕� sŝƌŐŝŶŝĂ� tŽŽůĨ͕ � DĂƌƵũĂ� DĂůůŽ͕� 'ĂƌĐşĂ�
>ŽƌĐĂ͕� �ůŝƐĂďĞƚŚ� DƵůĚĞƌ͕ � �ĞƌŶƵĚĂ͕� YƵĞĞŶ͕�
�ĂǀŝĚ��ŽǁŝĞ͕�KĐĂŹĂ͕�ĞƚĐ͘Ϳ�Ǉ�ĐſŵŽ�ƐƵ�ĐŽŶĚŝĐŝſŶ�
ĚĞ�ŵƵũĞƌ� ǇͬŽ�ƉĞƌƐŽŶĂ�ƋƵĞ�ǀŝǀĞ� ůĂ�ĚŝǀĞƌƐŝĚĂĚ�
ƐĞǆƵĂů� ůĞƐ� ĐŽŶĚŝĐŝŽŶſ� Ğů� ĚĞƐĂƌƌŽůůŽ� ĚĞ� ƐƵ�
ƚƌĂďĂũŽ͘

Collage realizado por el alumnado de 4º ESO de los IES 
Madraza e Hispanidad en el curso lectivo 2016-2017
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educa sobre la violencia y sus 
consecuencias

1YIWXVE�EP�EPYQREHS�PEW�GSRWIGYIRGMEW�UYI�XMI-
RIR�PEW�HMWXMRXEW�ZMSPIRGMEW�0+&8-5JɸFMGEW�S�WI-
\MWXEW�IR�PEW�TIVWSREW��

Continúa formándote
*ɸVQEXI�GSRWXERXIQIRXI�IR�IWXEW�GYIWXMSRIW��el 
alumnado está mostrando cada vez más su in-
terés por estas temáticas. 

Fomenta el respeto y el reconocimiento a las per-
sonas trans:

ŵ� Llama al alumnado trans por su nombre y 
KɯRIVS�IPIKMHS�

ŵ� Permite el uso de aseos y vestuarios con el 
UYI�GEHE�TIVWSRE�WI�WMIRXE�MHIRXMƤGEHE�

ŵ� -RJɸVQEXI�WSFVI�PSW�VIGYVWSW�IWTIGMEPM^EHSW�
en tu Centro educativo para prestar apoyo y 
EGSQTEɶEQMIRXS��IR�GEWS�HI�UYI�PE�TIVWSRE�
XVERW�PS�RIGIWMXI�

ŵ� ,E]�UYI�EHIGYEV�PE�HSGYQIRXEGMɸR�EHQMRMW-
XVEXMZE�HIP�'IRXVS� �PMWXE�HI� GPEWI�� FSPIXɳR� HI�
GEPMƤGEGMSRIW�� GEVRIX�HI�IWXYHMERXI�� IXG�
� EP�
RSQFVI�]�KɯRIVS�IPIKMHS�

ŵ� 6IWTIXE�PE�ZIWXMQIRXE�GSR�PE�UYI�IP�EPYQRE-
HS�WI�MHIRXMƤUYI�]�WI�WMIRXE�E�KYWXS�

ŵ� Evita expresiones patologizantes como 
ŰGYIVTS� IUYMZSGEHSű� S� ŰZMZMV� IR� YR� GYIVTS�
UYI�RS�XI�GSVVIWTSRHIű�

ŵ� 2S� HIW� TSV� LIGLS� UYI� XSHEW� PEW� TIVWSREW�
XVERW�WI�UYMIVIR�STIVEV�Y�LSVQSREV���

ŵ� 2S� TVIWYTSRKEW� UYI� XSHEW� PEW� TIVWSREW�
XVERW�XIRKER�I\TVIWMSRIW�MHIRXMHEHIW�HI�Kɯ-
RIVS�FMREVMEW�

#
WŽƌ�ĞũĞŵƉůŽ͕�ƉĂƌĂ�ƚƌĂďĂũĂƌ�ƐŽďƌĞ�
ĞƐƚĞƌĞŽƟƉŽƐ�ĂůƌĞĚĞĚŽƌ�ĚĞů�ĐŝĐůŽ�ŵĞŶƐƚƌƵĂů�
ƚĞ�ƌĞĐŽŵĞŶĚĂŵŽƐ�Ğů�ŵĂƌĂǀŝůůŽƐŽ�ůŝďƌŽ�
zŽ�ŵĞŶƐƚƌƷŽ͕�ƵŶ�ŵĂŶŝĮĞƐƚŽ�;ϮϬϭϴͿ�ĚĞ�
�ƌŝŬĂ�/ƌƵƐƚĂ͘��ĚĞŵĄƐ͕�Ɛŝ�ĞƐƚĄƐ�ŝŶƚĞƌĞƐĂĚǆ�
ĞŶ�ĐŽŶƟŶƵĂƌ�ĨŽƌŵĄŶĚŽƚĞ͕�ƉƌŽĨƵŶĚŝǌĂƌ�
Ǉ�ĨŽƌƚĂůĞĐĞƌ�ƚƵ�ƉĞƌƐƉĞĐƟǀĂ�ĚĞ�ŐĠŶĞƌŽ͕�
ƉƵĞĚĞŶ�ŝŶƚĞƌĞƐĂƌƚĞ�ůŽƐ�ĐƵƌƐŽƐ�ĚĞ�
ĨŽƌŵĂĐŝſŶ�ŽŶůŝŶĞ�ƋƵĞ�ŽĨƌĞĐĞŶ�ƉůĂƚĂĨŽƌŵĂƐ�
ĞƐƉĞĐŝĂůŝǌĂĚĂƐ�ĐŽŵŽ͕�ƉŽƌ�ĞũĞŵƉůŽ͕�
�ŐŽƌĂ��ƐƉĂĐŝŽ�ĚĞ�&ŽƌŵĂĐŝſŶ�&ĞŵŝŶŝƐƚĂ�Ž�
WĞƌŝĨĠƌŝĐĂƐ͗

භ�tĞď͗��ŐŽƌĂ��ƐƉĂĐŝŽ�ĚĞ�&ŽƌŵĂĐŝſŶ�
&ĞŵŝŶŝƐƚĂ��ŚƩƉƐ͗ͬͬďŝƚ͘ůǇͬϮsƉ�ŝϬŐ�

භ�tĞď͗�WĞƌŝĨĠƌŝĐĂƐ�ŚƩƉƐ͗ͬͬďŝƚ͘ůǇͬϮWƌĂ'zy

#
dĞŶ�ĞŶ�ĐƵĞŶƚĂ�ƋƵĞ�ĞŶ��ŶĚĂůƵĐşĂ�ĞǆŝƐƚĞ�ƵŶ�
ƉƌŽƚŽĐŽůŽ�ĚĞ�ĂĐƚƵĂĐŝſŶ�ƐŽďƌĞ�ŝĚĞŶƟĚĂĚ�
ĚĞ�ŐĠŶĞƌŽ�ĞŶ�Ğů�ƐŝƐƚĞŵĂ�ĞĚƵĐĂƟǀŽ�ĂŶĚĂůƵǌ�
ƋƵĞ�ĞƐ�ĚĞ�ŽďůŝŐĂĚŽ�ĐƵŵƉůŝŵŝĞŶƚŽ͘��Ŷ�Ġů�
ƐĞ�ĞǆƉŽŶĞŶ�ůŽƐ�ĚĞƌĞĐŚŽƐ�ĚĞů�ĂůƵŵŶĂĚŽ�
ƚƌĂŶƐ�Ǉ�ĐſŵŽ�ƉŽĚĞŵŽƐ�ƌĞƐƉĞƚĂƌůŽƐ͘�WƵĞĚĞƐ�
ĞŶĐŽŶƚƌĂƌůŽ�ĨĄĐŝůŵĞŶƚĞ�ĞŶ�Ğů�ƐŝŐƵŝĞŶƚĞ�
ĞŶůĂĐĞ͗�

භ�WĄŐŝŶĂ�tĞď͗�WƌŽƚŽĐŽůŽ�ĚĞ�ĂĐƚƵĂĐŝſŶ�
ƐŽďƌĞ�ŝĚĞŶƟĚĂĚ�ĚĞ�ŐĠŶĞƌŽ� 
ŚƩƉƐ͗ͬͬďŝƚ͘ůǇͬϯϮƋs/ƌƌ

�ƐŝŵŝƐŵŽ͕�ƉƵĞĚĞƐ�ƌĞǀŝƐĂƌ�ůĂƐ�ƐŝŐƵŝĞŶƚĞƐ�
ůĞǇĞƐ�ĂŶĚĂůƵǌĂƐ�ƋƵĞ�ŚĂŶ�ĚĞ�ŐĂƌĂŶƟǌĂƌ�ĞƐƚŽƐ�
ĚĞƌĞĐŚŽƐ͗�

භ�>ĞǇ͗�ϮͬϮϬϭϰ͕�ĚĞ�ϴ�ĚĞ�ũƵůŝŽ͕�ŝŶƚĞŐƌĂů�
ƉĂƌĂ�ůĂ�ŶŽ�ĚŝƐĐƌŝŵŝŶĂĐŝſŶ�ƉŽƌ�ŵŽƟǀŽƐ�ĚĞ�
ŝĚĞŶƟĚĂĚ�ĚĞ�ŐĠŶĞƌŽ�Ǉ�ƌĞĐŽŶŽĐŝŵŝĞŶƚŽ�ĚĞ�
ůŽƐ�ĚĞƌĞĐŚŽƐ�ĚĞ�ůĂƐ�ƉĞƌƐŽŶĂƐ�ƚƌĂŶƐĞǆƵĂůĞƐ�
ĚĞ��ŶĚĂůƵĐşĂ͘��ŚƩƉƐ͗ͬͬďŝƚ͘ůǇͬϯĂϴũŽŵ<�

භ�>ĞǇ͗�ϴͬϮϬϭϳ͕�ĚĞ�Ϯϴ�ĚĞ�ĚŝĐŝĞŵďƌĞ͕�ƉĂƌĂ�
ŐĂƌĂŶƟǌĂƌ�ůŽƐ�ĚĞƌĞĐŚŽƐ͕�ůĂ�ŝŐƵĂůĚĂĚ�ĚĞ�ƚƌĂƚŽ�
Ǉ�ŶŽ�ĚŝƐĐƌŝŵŝŶĂĐŝſŶ�ĚĞ�ůĂƐ�ƉĞƌƐŽŶĂƐ�>'d�/�Ǉ�
ƐƵƐ�ĨĂŵŝůŝĂƌĞƐ�ĞŶ��ŶĚĂůƵĐşĂ͘� 
ŚƩƉƐ͗ͬͬďŝƚ͘ůǇͬϮsƌƋtEƚ�


